ZARZADZENIE Nr 785/18
Burmistrza Parceewa
z dnia 23 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia Konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Szkolnyeh
im Sw. Jana PPawla 11 w Przewloce

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy zdmia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnvm
(Dz U, z2017 r. poz. 1875 z pozn. zm.). oraz art. 63 ust. 1. 3, 10 w zwigeku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2 2017 r. poz. 59) oraz § 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowe] zdnia 11 sierpnia 2017 r. w  sprawie repulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne) szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publiczne) placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (De. UL 2 2017 1.
poz. 1587) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

. Oglasza si¢ Konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
Placowek Szkolnych im. Sw. Jana Pawha 11 w Przewloce.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszepo zarzadzenia.

§2

Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly okreila rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpmia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola. publiczne] szkoly podstawowej, publiczne] szkoly
ponadpodstawowej lub  publicznej placéwki  oraz  trybu  pracy komisji  konkursowgj
(Dz. U, z 2017 r. poz. 1587).

Ogloszenia o konkursie beda umieszczone:
— na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim,
— na stronie internetowe) Urzgdu Migjskiego w Parczewie,
— w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskicgo w Parczewie,
— na tablicy ogloszen Zespolu Placéwek Szkolnych im. Sw. Jana Pawla IT w Przewloce,
— na stronie internetowej Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Oswiaty 1 Kultury Urzedu Miejskiego
w Parczewie,

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 785 /18
Burmistrza Parczewa
zdnia 23 maja 20187

BURMISTRZ PARCZEWA
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

Zespotu Placéwek Szkolnych im. Sw. Jana Pawla Il w Przewloce.

Do konkursu moze przystapic osoba, ktora speinia wymagania okreslone w §1, §3i §6
oraz w § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna adpowiadac nsnba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowiske kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne] szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. poz. 1597).
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnoa 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587), oferty oséb
przystepujacych do konkursu muszg zawierac:
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki;
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacjg o:
- stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- staZu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,
c) oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) | nazwisko,
- data i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
d) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.
b: Sswiadectw pracy, zadwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow

potwierdzajgcych okres zatrudnienia,
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k)

poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksziatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia siudidw wyZszych lub  sSwiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

poswiadczong przez kandydala za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego, o kidrym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyki polskim (Dz. U. z 2011 r, poz. 224 i 455,
z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r, poz. 60) w przypadku cudzoziemca,
poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kicrowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo Scigane =z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenia, o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust.
3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o
dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186 oraz z 2018 r. poz. 538, 650,
651 730),

odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.
31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 |
2110),

poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku

nauczyciela,
poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i

nauczyciela akademickiego,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 i1 2203) lub w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2017 r.



poz. 2183 | 2201 oraz z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 1 720) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiegoe,
o) oswiadczenie, Zze kandydat ma peilng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych
3. Oferty nalezy skladac do: Sekretariatu Urzedu Miejskiege w Parczewie, ul
Warszawska 24, 21-200 Parczew, | pietro, pok. B, tel. (B3) 355 12 24, w zamknigtych
kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego i1 dopiskiem
JKonkurs na dyrektora” (podac nazwe | adres placowk:, ktore) konkurs dotyczy) w terminie do
dnia 14 czerwca 2018 r.
4. Ogloszenie zostalo umieszczone:
a) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Parczewie,
b) na stronie internetowe] Urzedu Miejskiego W Parczewie

http:/fwww.parczew.com/index php/dla-mieszkancow/ogloszenia-i-komunikaty,

c) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Migjskiego w Parczewie,
d)na tablicy ogloszer Zespotu Placowek Szkolnych im. Sw. Jana Pawta Il w Przewtoce,

¢)na stronie internetowej Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

5. Dopuszcza sie ziozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona  kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP 1 zawierac elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow. o ktorych mowa
w pkt. 2 lit. d-g, ki L.

Konkursy przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Parczewa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



